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D N E CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

l \ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE PERIODO DEL INFORME

INFORMACION PARA TODOS APOYO A LA GESTION ) Desde (01/02/2021) Hasta
No. OC 63688 DEL 2021 (28/02/2021)

1. DATOS DEL CONTRATO

Unidad ejecutora:

DANE X [ FONDANE ]

Contratista: SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL OUTSOURCING
SEASIN LIMITADA

Identificacién (CC = NIT): 900229503-2

Objeto: "CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA

INCLUIDOS LOS BIENES DE ASEO Y CAFETERIA CON UN OPERARIO DE TIEMPO
COMPLETO EN LA SEDE MANIZALES,
SUBSEDE PEREIRA Y SUBSEDE ARMENIA, ADEMAS DEL SERVICIO DE JARDINERIA Y
FUMIGACION EN LA SEDE DEL DANE
EN MANIZALES, A TRAVES DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS III-CCE-972-AMP-2019.

Valor del Contrato*: $62.971.319.37

Plazo: 11 meses

Pago Nimero: 1dell

Valor del pago $4.077.712

Porcentaje de ejecucion fisica 9%

N° Registro Presupuestal y fecha 58821 de 29 de enero de 2021

Fecha aprobacién garantia (Si aplica) 08/02/2021

Modificaciones: N.A

Fecha de Inicio: 08/02/2021 | Fecha de Terminacién: | 31/12/2021
Dependencia: Administrativa

Lugar de Ejecucion Manizales, Pereira y Armenia

Supervisor — Cargo: RODRIGO FRANCO FRANCO — PROFESIONAL UNIVERSITARIO

*Debe incluir el valor de las adiciones, si aplica.
**Debe tener en cuenta las prérrogas, si aplica.
* Relaciones las actividades como se describen en el contrato.

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Evidencia Verificable

Actividades realizadas (Referir la ubicacion de los soportes sin
Obligacién Contractual* (Descripcion cuantitativa y cualitativa de las actividades acompafiarlos fisicamente, los cuales
desarrolladas para cumplir la obligacién contractual) integran el archivo del area

correspondiente)

Constituir una garantia de cumplimiento

dentro de los tres (3) dias habiles . . o Enviada via email al iniciar el contrato al
siguientes a la colocacion de la Orden de | 100% se a enviado pdliza de cumplimiento segin | sefior  Rodrigo Franco Franco
Compra a favor de la Entidad Compradora, | clausula 17 del acuerdo marco rfrancof@dane.gov.co

por el valor, amparos y vigencia
establecidos en la Clausula 17.

Cumplir con los tiempos y obligaciones Polizas.

. Se ha cumplido con los tiempos ya que durante el inicio
definidos en los Documentos del Proceso. i P : ; _ )
del contrato se envié la péliza, se asigno la operariay se | Operaria asignada

El tiempo de entrega empieza a correr entregaron los insumos durante los tiempos establecidos
cciespues de la colocacion de la Orden de en el acuerdo Entrega de insumos y maquinaria
ompra.

Implementar en cada Entidades
Compradoras un plan de apoyo a la gestion
ambiental dentro de los ocho (8) dias
calendario siguientes a la colocacion de la

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA

orden de compra, el cual debera actualmente_tlene |mp|ementa_\d:_;\s varias politicas que Se envia email el dia 06 de Febrero de
contemplar por lo menos los siguientes ;osnd?%?gz?éﬁzcﬁ?rzzg cumplimiento de los alcalnces de | 2021 al Sefior Rodrigo Franco Franco
puntos: TE y sistemas de gestion de la rfrancof@dane.gov.co con las politicas
- Politicas e instrucciones para incentivar el | c0MPafiia como lo son las politicas ambientales y ambientales vigentes y la disposicion de
uso eficiente y racional de los recursos gestion integral de residuos peligrosos. residuos emitida por nuestro proveedor.

naturales como el agua, la energiay el gas
en las instalaciones de las Entidades
Compradoras durante la prestacién del
servicio.

= Protocolo de manejo, almacenamiento y
disposicion adecuada a los residuos

Para la verificacion del cumplimiento de estas politicas | (3 email)
centro aseo cuenta con un coordinador ambiental que es
el responsable de velar por que los diferentes servicios
de la empresas se presten segun estas politicas
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual*

Actividades realizadas
(Descripcioén cuantitativa y cualitativa de las actividades
desarrolladas para cumplir la obligacion contractual)

Evidencia Verificable
(Referir la ubicacion de los soportes sin
acompafiarlos fisicamente, los cuales
integran el archivo del area
correspondiente)

peligrosos en los lugares ubicados en las
instalaciones de la Entidad Compradora
sefialados para este fin.

= Protocolo de gestion de residuos no
peligrosos que incluye lineamientos y
capacitacion para recoger, clasificar,
envasar y disponer adecuadamente los
residuos no peligrosos en los lugares
ubicados en las instalaciones de la Entidad
Compradora sefialados para este fin,
haciendo posible su reciclaje y posterior
aprovechamiento.

Implementar por cada orden de compra
colocada dentro de los ocho (8) dias
calendario siguientes a la colocacién un
plan de beneficios para sus operarios que
contenga por lo menos uno de los
siguientes beneficios:

= Plan de descuentos con aseguradoras,
establecimientos de  recreacion o
programas de medicina con cubrimiento
adicional al de la caja de compensacion y
la EPS.

= Convenios de descuentos y financiacion
con cadenas comerciales para adquirir
productos.

= Convenios de descuentos o becas con el
SENA u otras instituciones educativas
reconocidas por el Sistema Nacional de
Informaciéon de la Educacion Superior —
SNIES- del Ministerio de Educacion
Nacional.

* Programa de facilidad de ahorro o
financiacién en instituciones financieras
autorizadas por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

= Fondo de empleados que ofrezca
facilidades de financiacion con una
instituciéon financiera autorizada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.
* Programa de actividades recreativas, de
salud o deportivas.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento institucional
OUTSOURCING SEASIN LIMITADA actualmente tiene
contemplada la politica de responsabilidad social la cual se
adjunta al presente informe. :

Se envia email el dia 05 de marzo de 2020 al
sefior Rodrigo Franco Franco
rfrancof@dane.gov.co con la politica de
responsabilidad social.

Cumplir las fechas de pago de los salarios
de los operarios que prestan el Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria en la Entidad
Compradora, de acuerdo con lo acordado
en el Documento de Inicio de la Orden de
Compra.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento institucional
OUTSOURCING SEASIN LIMITADA tiene establecido
como fecha de pago de némina el dia 10 de cada mes con corte
al mes inmediatamente anterior

Verificacibn con la  colaboradora
asignada el pago de la némina segun
extracto bancario de la misma, por
tratamiento de datos no podemos
entregar desprendibles de nomina al
cliente ni soportes de transacciones
financieras.

Cumplir con el pago de los aportes de
seguridad social, prestaciones sociales,
aportes  parafiscales, horas extras,
dominicales, festivos, recargos nocturnos,
indemnizaciones, liquidacion de
prestaciones e incapacidades y demas
costos derivados de la relacion laboral con
el personal que cumple las labores
cubiertas por el Acuerdo Marco y con todo

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento institucional
OUTSOURCING SEASIN LIMITADA realiza el pago de
seguridad social de acuerdo a las fechas establecidas segin
legislacion vigente, si el colaborador realiza recargos festivos
0 nocturnos u horas extras estas son reportadas los dias lunes
al area de nomina para ser liquidadas y pagas el dia que
corresponde de némina..

Planilla de seguridad social anexa a la
facturacién mensual.
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Actividades realizadas
Obligacion Contractual* (Descripcién cuantitativa y cualitativa de las actividades
desarrolladas para cumplir la obligacion contractual)

Evidencia Verificable
(Referir la ubicacion de los soportes sin
acompafiarlos fisicamente, los cuales
integran el archivo del area
correspondiente)

su personal, conforme a las fechas
establecidas en la normativa vigente.

Cumplir todos costos, gastos, erogaciones
asociadas al personal, como prestaciones
sociales,  contribuciones, dotaciones, | Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
capacitaciones, incapacidades, costos | institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
asociados a la seguridad industrial, los | asume todos los costos necesarios para la prestacion
Exadmenes Basicos de Seguridad y | del servicio como lo son capacitaciones, dotaciones,
cualquier otro costo o gasto requerido para | EPP, examenes de ingreso y periddicos.

cumplir con la normativa laboral

Entrega de dotacion, EPP y examenes
de ingreso asumidos por la empresa.

Pago de salarios mensuales y liquidacion
del servicio al finalizar el contrato.

Se envia email el dia 06 de Febrero de
2021 con soporte de entrega

colombiana.

El proveedor deberd suministrar al - . I Se evidencia durante el servicio a la sra
i Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento g b :

personal la dotacion adecuada asignada con la dotacion pertinente para

institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
suministra la dotacion adecuada y con los logos de la
empresa entregando una dotacion al iniciar el servicio y
cada 4 meses segun legislacion vigente

correspondiente a sus labores, la cual
debera ser suministrada en los términos de
ley, procurado que su presentacion
personal sea optima

realizar las labores contratadas.

Se envia email el dia 06 de Febrero de
2021 con soporte de entrega

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
realiza un acta de instalacion del servicio el primer dia
donde se registran el estado actual de las instalaciones
del servicio.

Cuidar las instalaciones, bienes y equipos
de la Entidad Compradora durante la
prestacion del Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria.

El servicio se presta bajo el control de un
supervisor el cual verifica que las
instalaciones estén segun las
caracteristicas iniciales y en excelentes
condiciones de aseo.

Entregar a las Entidades Compradoras la
informacion que requieran para verificar el
cumplimiento de las obligaciones laborales,
de seguridad industrial y de salud
ocupacional del Proveedor y/o de los
operarios que prestan el Servicio Integral
de Aseo y Cafeteria en la Entidad.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA esta a
disposicion de las solicitudes que requiera el cliente con
el fin de brindar la informacion que dé cumplimiento al
SG-SST u obligaciones laborales, sin que afecte las
politicas de tratamiento de datos de los empleados

Envié de documentos requeridos cuando
los soliciten

Diligenciar y obtener los permisos de | Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento

trabajo que sean requeridos en los | institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA esta
diferentes departamentos y municipios | legalmente constituida como se evidencia en la Camara
para que el personal pueda llevar a cabo | de comercio teniendo las facultades para prestar

las actividades necesarias para la | servicios a nivel nacional, cumpliendo con las
prestacion del Servicio Integral de Aseo y | obligaciones fiscales municipales, distritales y
Cafeteria. nacionales.

Se envia Camara de comercio de
Servicios de aseo, cafeteria'y
mantenimiento institucional
OUTSOURCING SEASIN LIMITADA

Capacitar permanentemente a su personal
en todos los temas relacionados a las | Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento

labores de aseo, cafeteria, mantenimiento | institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA tiene
y Servicios Especiales asegurando asi que | establecida un aula virtual en la cual se mantienen
cuenta con conocimientos vigentes y que | diferentes capacitaciones al personal de la compaiiia.
aplica las buenas practicas del mercado.

En el informe de gestion mensual se relaciona
el curso y el certificado emitido al realizar la
capacitacion el colaborador.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
suministra los EPP de manera mensual y segin el
acuerdo marco.

Garantizar que su personal cuente con y
utilice  apropiadamente  todos los
elementos de seguridad industrial.

Por medio de la supervision se verifica el
uso y desgaste de los mismos.

Garantizar que el personal cuente con los
examenes médicos pertinentes y con la | Para el servicio de aseo del DANE Manizales, Pereira,
certificacion para trabajo en alturas | Armenia bajo la OC 44696 no aplica ya que no hay
expedida por el SENA o por la entidad | auxiliares con alturas

autorizada para tal fin.

Para el servicio de aseo del DANE
Manizales, Pereira, Armenia bajo la OC
63688 no aplica ya que no hay auxiliares
con alturas
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual*

Actividades realizadas
(Descripcioén cuantitativa y cualitativa de las actividades
desarrolladas para cumplir la obligacion contractual)

Evidencia Verificable
(Referir la ubicacion de los soportes sin
acompafiarlos fisicamente, los cuales
integran el archivo del area
correspondiente)

Asignar a cada Orden de Compra un
coordinador de tiempo parcial sin que
implique un costo adicional para la Entidad
Compradora y coordinar su horario de
visita en conjunto con la Entidad
Compradora. Si la Entidad Compradora
solicita un coordinador de tiempo completo
para una sede, no es necesaria la
asignacion de un coordinador de tiempo
parcial para esa sede por parte del
Proveedor.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA tiene
asignado al servicio un supervisor el cual controla el
servicio de aseo en las instalaciones del DANE

Actualmente el servicio tiene asignado al
supervisor Andrés Rivera y Gerente
Administrativo  Yenny Marcela Barajas
Barajas.

Entregar los Bienes de Aseo y Cafeteria
requeridos en la Orden de Compra en las
instalaciones de la Entidad Compradora y
en las fechas y/o periodos definidos por la
Entidad Compradora y el Proveedor en el
Documento de Inicio.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
entrega de manera mensual los insumos requeridos
para la prestacion del servicio los cuales deben ser
enviados por el interventor del contrato antes del 15 de
cada mes.

Mensualmente llegaran los insumos
durante los primeros 10 dias del mes.

Prestar el Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria con los Bienes de Aseo y
Cafeteria con elementos, equipos Yy
maquinaria en buenas condiciones de tal
forma que no representen un obstaculo
para la ejecucion eficiente de las labores
del personal.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
garantiza la prestacion del servicio de aseo con los
insumos y los elementos contemplados en la cotizacién
inicial.

Al iniciar el contrato se hicieron llegar a
las instalaciones los  elementos
contemplados para el uso en las
instalaciones del cliente.

Asumir todos los costos de
almacenamiento, transporte y manejo de
los Bienes de Aseo y Cafeteria hasta que
sean entregados en el lugar que requiera
la Entidad Compradora.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
garantizara que hara llegar los elementos contemplados
a las instalaciones del cliente sin sobre costos
adicionales.

No se evidenciard en la facturacion
ningun sobre costo por concepto de
fletes o almacenamiento de insumos o
maquinarias.

Abstenerse de utilizar la informacion
entregada por la Entidad Compradora para
cualquier fin distinto a la ejecucién de la
Orden de Compra.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
establece politicas de confidencialidad dentro del
contrato laboral de la colaboradora

Se estable en el contrato en la clausula
OCTAVA: OBLIGGACIONES DEL
TRABAJADOR g) A no comunicar a
terceros, salvo autorizacion expresa del
empleador, informaciones

sobre su trabajo o informaciones que
obtenga en forma alguna de la empresa o del
trabajo de sus

compafieros, que sean de naturaleza privada
o cuya divulgacion pueda causar perjuicios
al EMPLEADOR,

Se envia email el dia 06 de Febrero de
2021 al Sr Rodrigo Franco Franco
rfrancof@dane.gov.co con el contrato de
la colaboradora que esta para firma

Responder ante la Entidad Compradora y
ante terceros por la divulgacién indebida o
el manejo inadecuado de la informacién
entregada por la Entidad Compradora para
el desarrollo de las actividades
contratadas.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA es
una empresa dedicada a la prestacion del servicio de
aseo y cafeteria por tal motivo el alcance sera el de
prestar estas actividades en el servicio de aseo, en caso
de que se le suministre informacién sensible a algin
funcionario de la empresa esta sera tratada de acuerdo
a la gestion realizada

Se estable en el contrato en la clausula
OCTAVA: OBLIGGACIONES DEL
TRABAJADOR g) A no comunicar a
terceros, salvo autorizacién expresa del
empleador, informaciones

sobre su trabajo o informaciones que
obtenga en forma alguna de la empresa
o del trabajo de sus

compafieros, que sean de naturaleza
privada o cuya divulgacién pueda causar
perjuicios al EMPLEADOR,

a juicio de éste.
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Obligacion Contractual*

Actividades realizadas
(Descripcioén cuantitativa y cualitativa de las actividades
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Evidencia Verificable
(Referir la ubicacion de los soportes sin
acompafiarlos fisicamente, los cuales
integran el archivo del area
correspondiente)

Se envia email el dia 06 de Febrero de
2021 al Sr Rodrigo Franco Franco
rfrancof@dane.gov.co con el contrato de
la colaboradora que esta para firma

Cumplir con las actividades y los
resultados establecidos en el Anexo 1 del
pliego de condiciones y poner a
disposicion de la Entidad Compradora el
personal que cumpla con el perfil,
funciones y formacion establecidos en el
Anexo 2 del pliego de condiciones.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
establece que el alcance del servicio DANE Manizales,
Pereira y Armenia esta bajo el alcance del acuerdo
marco segun los anexos del mismo, para el
cumplimiento de estos servicios se tiene asignado un
supervisor el cual garantizara el cumplimiento del
servicio

Visita de supervision de manera
periddica a las instalaciones del cliente.

El Proveedor puede contratar con un
tercero la prestacion total o parcial de los
Servicios Especiales, sin perder su
responsabilidad por la prestacion del
Servicio Especial y el cumplimiento de las
condiciones establecidas en el Acuerdo
Marco.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
garantizard de manera permanente la prestacion del
servicio segun la orden de compra 44697.

En el momento se tiene el servicio con:
- Mary Lucy Ospina C.C
30325868 Dane Manizales.
- Lina Marcela Mejia Giraldo C.C
1088259036 Dane Pereira
- Lisa Mildred Campo Lucero C.C
52876927 Dane Armenia
Contratadas directamente por Outsourcing
Seasin Ltda

Reemplazar el personal que presta el
servicio Integral de Aseo y Cafeteria en las
condiciones establecidas en el Anexo 1 del
pliego de condiciones.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
garantizara de manera permanente la prestacion del
servicio segun la orden de compra 44697.

En dado caso se cubrira el servicio con
un funcionario supernumerario de la
empresa

Cumplir con las especificaciones técnicas
establecidas en el Anexo 3 del pliego de
condiciones y con las especificaciones
técnicas ofrecidas y reflejadas en la
Notificacién Sanitaria Obligatoria —NSO-
cuando sea aplicable.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
garantizara que enviara las marcas de los insumos
contemplados segun las presentaciones de las mismas.

Remisién entregada en el pedido
mensual, en algin caso de no llegar
puede ser solicitada al director del
proyecto.

Realizar el cambio de los elementos,
equipos 0 maquinaria en mal estado que
impida el cumplimiento de la actividad una
vez sea notificado por la Entidad
Compradora dentro los tres (3) dias
calendario siguientes al reporte.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA esta
dispuesto a gestionar los cambios 0 mantenimientos de
los elementos entregados y que por algin motivo no
funciones adecuadamente.

La solicitud debe ser direccionada al
director y supervisor del contrato

El Proveedor debe prestar el Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria con los Bienes
de Aseo y Cafeteria de las marcas
incluidas en el Catalogo.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
garantizara que enviara las marcas de los insumos
contemplados segun las presentaciones de las mismas.

Remisién entregada en el pedido
mensual, en algun caso de no llegar
puede ser solicitada al director del
proyecto.

Mantener la debida confidencialidad de la
informacion que pueda llegar a conocer
durante la ejecucion de la Orden de
Compra.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
establece politicas de confidencialidad dentro del
contrato laboral de la colaboradora

Se estable en el contrato en la clausula
OCTAVA: OBLIGGACIONES DEL
TRABAJADOR g) A no comunicar a
terceros, salvo autorizacién expresa del
empleador, informaciones

sobre su trabajo o informaciones que
obtenga en forma alguna de la empresa
o del trabajo de sus

compafieros, que sean de naturaleza
privada o cuya divulgacién pueda causar
perjuicios al EMPLEADOR,

a juicio de éste.

Se envia email el dia 06 de Febrero de
2021 al Sr Rodrigo Franco Franco
rfrancof@dane.gov.co con el contrato de
la colaboradora que esta para firma
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APOYO A LA GESTION)
No. OC 63688 DEL 2021

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/02/2021) Hasta
(28/02/2021)

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacion Contractual*

Actividades realizadas
(Descripcioén cuantitativa y cualitativa de las actividades
desarrolladas para cumplir la obligacion contractual)

Evidencia Verificable
(Referir la ubicacion de los soportes sin
acompafiarlos fisicamente, los cuales
integran el archivo del area
correspondiente)

Disponer de los canales de comunicacion
y tiempos de atencién requeridos para
cada una de las Regiones de Cobertura en
la que resulte adjudicatario, y responder
las solicitudes de las Entidades
Compradoras a través de ellos, de acuerdo
con lo establecido en la Seccion IV.B. del
pliego de condiciones.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA tiene
varios canales de comunicacién para que los clientes
puedan comunicar las diferentes observaciones a la
empresa.

Supervisor: Andrés Rivera

Cel: 311 3512183

Email:
pereirasupervisor@seasinlimitada.com
Gerente: Yenny Marcela Barajas

Cel: 3004795505

Email: gerente@seasinlimitada.com

Responder a los reclamos, consultas y/o
solicitudes de las Entidades Compradoras
eficaz y oportunamente, de acuerdo con lo
establecido en el presente documento.
Considerar a cada una de las Entidades
Compradoras como clientes prioritarios.

Se establece como canales principales para las
diferentes PQR’s del servicio a un supervisor y a un
director de proyecto que gestionaran los pertinentes para
dar solucion.

Supervisor: Andrés Rivera

Cel: 311 3512183

Email:
pereirasupervisor@seasinlimitada.com
Gerente: Yenny Marcela Barajas

Cel: 3004795505

Email: gerente@seasinlimitada.com

Mantener actualizada la informacién

requerida por el SIIF.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA no es
responsable de cargar informacion al SIIF, esta
registrado par tener informacién de manera consultiva.

No aplica

Entregar la informacion requerida por las
Entidades Compradoras para registrar al
Proveedor en sus sistemas de pago.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA esta a
disposicién de las solicitudes que requiera el cliente con
el fin de brindar la informacion en los sistemas de pago
del proveedor.

Se enviara la documentacién de acuerdo
a solicitud verificando el alcance de la
solicitud.

Informar a Colombia Compra Eficiente
cuando una Entidad Estatal de la Rama
Ejecutiva del Poder Puablico del orden
nacional, pretenda adquirir el Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria por fuera del
Acuerdo Marco. Esta informacion debe
darla dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha en la cual el
Proveedor recibio la solicitud de cotizacién
o0 de informacién comercial, o tuvo
conocimiento del Proceso de Contratacion
que adelanta la Entidad Estatal.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
informara a Colombia compra en caso de tener
conocimiento que realizaran una licitacion fuera del
acuerdo marco.

Se copiara a la entidad en caso de tener
que hacer dicha informacion

Notificar por escrito al asegurador que

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA

expidié la garantia cualquier solicitud de | realizara la modificacion de la pdliza de cumplimento Se enviar péliza  al cliente DANE
P e Manizales
modificacién de la Orden de Compra. una vez quede aprobada la modificacion de la orden de
compra
Eg(t:ruer?]i:ﬂoa IieEgé?:gitecﬂg]p:f:Crﬁa de; Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
P q e g institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA . - .
notificacion de la modificacion al Se envia péliza al cliente DANE

asegurador que expidio la garantia, en la
fecha prevista para la firma de la
madificacién del Acuerdo Marco.

realizara la modificacion de la poliza de cumplimento
una vez quede aprobada la modificacion de la orden de
compra

Manizales

Mantener actualizadas en valor y vigencia
las garantias de cumplimiento vy
responsabilidad  civil  extracontractual
segun lo establecido en la Clausula 17.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
mantendra actualizada la pdliza y estara vigente durante
la prestacion del servicio de aseo en las instalaciones
del DANE Manizales, Pereira y Armenia

Pdliza vigente y enviada via email al
iniciar el contrato al Sr Rodrigo Franco
Franco rfrancof@dane.gov.co

Cumplir con las disposiciones del Acuerdo
Marco durante la vigencia de todas las
Ordenes de Compra, aun cuando estas
excedan la vigencia del Acuerdo Marco.

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
cumple con las disposiciones del acuerdo marco y la
vigencia de la ejecucion del acuerdo marco

Servicio vigente de acuerdo a la orden
de compra 44696
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FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y | CODIGO: GCO-050-PDT-001--002

Version : 7

D N E CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

l \ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE PERIODO DEL INFORME

INFORMACION PARA TODOS APOYO A LA GESTION ) Desde (01/02/2021) Hasta
No. OC 63688 DEL 2021 (28/02/2021)

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Evidencia Verificable

Actividades realizadas (Referir la ubicacion de los soportes sin
Obligacion Contractual* (Descripcién cuantitativa y cualitativa de las actividades acompafiarlos fisicamente, los cuales
desarrolladas para cumplir la obligacion contractual) integran el archivo del area

correspondiente)

Servicios de aseo, cafeteria y mantenimiento
institucional OUTSOURCING SEASIN LIMITADA Copia del cargue de las facturas
enviard las facturas del servicio prestado y las gargara a | radicadas

la tienda virtual

Publicar las facturas en la Tienda Virtual
del Estado Colombiano.

3. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

ITEM ENTIDAD
SALUD Planilla 9417057934 de 2021/03/02
PENSION Planilla 9417057934 de 2021/03/02
ARL Planilla 9417057934 de 2021/03/02

4. DATOS DEL CONTRATO (So6lo para el altimo informe)

Valor inicial

Valor total (Incluye adiciones)

Valor cancelado o pagado

Saldo liberado (por inicio de contrato o pago proporcional)

Valor por cancelar

Saldo por liberar

5. DECLARACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

¢LE HAN RECONOCIDO PENSION? Sl NO_ x_ Entidad que lareconocig: XXXXXX
¢PERTENECE A ALGUN REGIMEN ESPECIAL? Sl NO_x___ ¢CUAL?:
¢Cotiza sobre el limite maximo de cotizacion? (25 SMLV) Sl NO_x_

6. ESTADO ORFEO

Una vez revisado ORFEO a cargo del contratista, se identificé que SI__ NOX_ se encuentran radicados pendientes a la fecha, para el periodo objeto
del presente informe.
(En caso de tener radicados pendientes, adjuntar el siguiente cuadro, de lo contrario eliminarlo)

DEPENDENCIA DE JUSTIFICACION DE FECHA DE
0
RADICADO N FECHA ASUNTO ORIGEN PENDIENTE VENCIMIENTO
XXXX dd-mm-aaaa XXX XXX XXX dd-mm-aaaa
XXXX dd-mm-aaaa XXX XXX XXX dd-mm-aaaa

La anterior informacion corresponde a la verificacion realizada por el responsable del manejo de la correspondencia en el area.
Para el informe final se debe anexar el Paz y Salvo correspondiente con la firma de la dependencia responsable de Orfeo.

7. ALMACEN (Sélo para el ultimo informe)

Anexar Paz y Salvo Grupo Almacén e Inventarios SI__ NO___

8. OBSERVACIONES (Para ser diligenciado por supervisor, si aplica)

9. DECLARACION ESPECIAL
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FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y \c;eorgll(();r? $C0'°5°'F’DT'001'f'002
D N E CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO '
l \ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE PERIODO DEL INFORME
INFORMACION PARA TODOS APOYO A LA GESTION ) Desde (01/02/2021) Hasta
No. OC 63688 DEL 2021 (28/02/2021)

El contratista declara que toda la informacion relacionada en el presente informe, corresponde fidedignamente a todas las actividades ejecutadas
dentro del respectivo periodo, asi como la informacion de las Entidades a las que aporta al Sistema General de Seguridad Social Integral — SGSSI.
Esta declaracién se realiza bajo la responsabilidad del contratista.

La supervision verificé el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista y toda la informacion registrada en el presente documento, asi
como también certifica que todos los documentos de la ejecucion contractual expedidos a la fecha estan publicados en el SECOP.

Fecha de elaboracién: 25/03/2021

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron a los Veinticinco dias (25) del mes de Marzo de 2021

NG )
oy / /
5032 p
I Y
SERVICIOS DE WTERIA Y MANTENIMIENTO Vo. Bo. RODRIGO FRANCO FRANCO
INSTITUCIONAL OUTSOURCING SEASIN LIMITADA Supervisor

Contratista




Factura Electronica De Venta No

' al®
I FE No. 1180
u Documento Oficial de Autorizacién de Numeracion Facturacion Electronica No.
OUTSOURCING 18764003751457 que habilita desde FE 1 hasta FE 10000. Vence 2021-09-04
SEASIM
LTDA
SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL. RESPONSABLES DEL INPUESTOALAS
OUTSOURCING SEASIN LIMITADA No somos Grandes Contribuyentes
Nit 900229503 2 ACTIVIDAD ECONOMICA-CODIGO ClIU 8121
CLIENTE |DANE - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL D POR CONCEPTO DE
NIT 899999027 8 Z-4 FEBRERO
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
CRA. 59 26-60 Bogota D.C. (1) 5978300
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
19/03/2021 19/04/2021 OUTSOURCING SEASIN LIMITADA Credito
Item | Cdbdigo Descripcion Cantidad U Medida |Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 |SERVICIO |[SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y 1 Und. 3.962.791 | 19% 75.293 3.962.791
CAFETERIA
2 |AIU AlU APLICADO AL CONTRATO 1 Und. 39.628 | 0% 0 39.628
Total lineas o items: 2 SUBTOTAL 4,002.419
val Lot DESCUENTO 0
alor en Letras VA 75293
CUATRO MILLONES SETENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS DOCE PESOS TOTAL 4077.712
M/CTE
Conceptos AlU Valor %
Administracion 396.279 10,00 Girar Cheque a nombre de Outsourcing Seasin Ltda. Cta Cte 08950640775
Imprevistos 0 0,00 Bancolombia - Cta Cte 203596119 Banco Bogota - Cta Cte 232015834 Banco BBVA.
Utilidad 0 0,00

(*): El porcentaje de los conceptos AlU Hacen Referencia a la base para .V.A.
(*): Favor Retener 2% por concepto de renta sobre la Base Gravable AlU (ART. 462-1 E.T.)
(*): Favor Practicar Retencion de IVA segun articulo 437-1y 437-2 E.T.

B 0|

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrdnica
Fecha y Hora de Generacion: 19/03/2021 17:33:08
Medios de Pago: Consignacién bancaria

Carrera 21A No. 35-94 Teléfono 6387575
Correo Electrénico gerencia@seasinlimitada.com

CUFE: 0f944927001ee6207alac59ee1978a2edc6865c9fe88f0a783446b37695454ce85b5fe12109ffcae2fab524ba5c85adb--Expedicion:19/03/2021 05:35 PM
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

2o E@aeelbrREerbBbe D

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARMEN STELLA GUERRERO CALDERON identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 63288395 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
45259-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5
afnos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Enero de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

ey

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:2098E4861AE8AB5D

OUTSOURCING
SEASIN
LTDA

Bucaramanga, 3 de marzo de 2021

CERTIFICACION
CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PERSONA JURIDICA

La suscrita Contadora Publica Carmen Stella Guerrero con CC nUmero 63.288.395 vy
Tarjeta Profesional 45259-T, debidamente autorizada por la Junta Central de
Contadores en Colombia, en mi calidad de Revisor Fiscal de la empresa Servicios de
Aseo, Cafeteria y Mantenimiento Institucional |“Outsourcing Seasin Limitada” con
nUmero de identificacion tributaria 900.229.503-2 inscrito en la Cdmara de Comercio
de Bucaramanga, con domicilio principal en la CARRERA 21 A # 35-94 CANAVERAL,
FLORIDABLANCA, manifiesta y certifica libre, espontédneamente y bajo la gravedad
de Juramento y en cumplimiento a lo establecido en de acuerdo con lo senalado en
la Ley 828 de 2003, y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento en el pago
de los aportes en seguridad social, a saber: Salud, Fondos de Pension, ARL, Caja de
Compensacion realizados por la compania durante los Ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compania
durante dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y al articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Certifico que se cumplen con las condiciones y requisitos del Articulo 25 de la Ley
1607 de 2012 sobre exoneracion del pago de aportes parafiscales y salud.

CP Carmen Stella Guerrero
Revisor Fiscal

TP 45259-T

CC 63.288.395

Carrera 21A # 35 - 94 Canaveral
Floridablanca, Santander

PBX: 7-6387575

Linea de atencion al cliente: 018000-413-826
www.seasinlimitada.com



Q

OUTSOURCING
SEASIN
LTDA

Bucaramanga, 3 de marzo de 2021

CERTIFICACION )
CERTIFICADO DE EXONERACION APORTES

Yo, Mauricio Ruge Murcia con CC 91.260.249 de Bucaramanga en mi calidad de
Representante Legal de la Sociedad Servicios de Aseo, Cafeteria y Mantenimiento
Institucional “Outsourcing Seasin Limitada” con niumero de identificaciéon tributaria
900.229.503-2 inscrito en la Cdmara de Comercio de Bucaramanga, con domicilio
principal en la CARRERA 21 A # 35-94 CANAVERAL, FLORIDABLANCA, y La suscrita
Contadora Publica Carmen Stella Guerrero con CC numero 63.288.395 y Tarjeta
Profesional 45259-T, debidamente autorizada por la Junta Central de Contadores en
Colombia, en mi calidad de Revisor Fiscal manifiesta vy certifica libre,
espontdneamente y bajo la gravedad de Juramento que segun lo establecido en la
ley 1607 de 2012 reglamentada parcialmente por el Decreto 862 de 2013 y lo
contenido en articulo 114-1 del Estatuto Tributario pardgrafo 3 y demds normas
concordantes estamos exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA) y del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF)

La presente certificacion se expide en cumplimiento del Decreto Reglamentario No.

2286 de 2003
OUTSOURCING o
sasn: fﬂg )
| ]

CP Mauricio Ruge Murcia CP Carmen Stella Guerrero
Gerente General Revisor Fiscal

CC 91.260.249 TP 45259-T

Cel. 300.875.6668 CC 63.288.395

Carrera 21A # 35 - 94 Canaveral
Floridablanca, Santander

PBX: 7-6387575

Linea de atencion al cliente: 018000-413-826
www.seasinlimitada.com

SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO



aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900229503 7 SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y A - 200 O MAS COTIZANTES GENERAL-OF CR 21 A #35-94 FLORIDABLANCA-SANTANDER 6387575 Si
MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL,
OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-02 2021-03 20108803 9417057934 B 2021/03/02 2021/03/03 | BANCOLOMBIA $768,262,498
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret or|vst|sln|ige [Imafvac|avpvct]irl |vip SENA e ICBF

SUCURSAL: DANE ARMENIA (1 Afiliados)

$908,526

ELR $908,526

$36,400 $908,526

$36,400

$908,526

$9,500

$227,700

Centro de Trabajo: DANE ARMENIA 2 (1 Afiliados)

$908,526

$145,400 $908,526

$36,400 $908,526

$36,400

$908,526

$9,500

$0 $0|

$227,700

Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $908,526|  $145,400) $908,526 $36,400) $908,526 $36,400) $908,526 $9,500 50 50 $227,700
1 Jec [resrenrr Joawposuisa [TTTTTTITTITTTTTTT beoser]s $908,526 $145,400[€Pso10| 30 $908,526 $36,400| ccFa3[ 30 $908,526 $36,400[ 14-11[ 30 $908,526 $9,500[ 30 50 so| si $227,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ling|ret p|cor|vst|sin|ige [lma|vac|avp|vct|irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: DANE PEREIRA (1 Afiliados)

$908,526

LR $908,526

$36,400 $908,526

$36,400

$908,526

$227,700

Centro de Trabajo: DANE PEREIRA 2 (1 Afiliados) $908,526|  $145,400) $908,526 $36,400 $908,526 $36,400 $908,526 $9,500) $0 50 $227,700
Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA (1 Afiliados) $908,526|  $145,400) $908,526 $36,400) $908,526 $36,400) $908,526 $9,500 50 50 $227,700
2 |cc |1088259036 |MEJ|A LINA | | | | | | | | | | | | | | | | | 230201 30 $908,526 $145,400[€Psooz 30 $908,526 $36,400| CCFad| 30 $908,526 $36,400] 14-11[ 30 $908,526 $9,500[ 30 30 so| s $227,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacién Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo [ Dias IBC Aporte  |Codigo [ Dias 1BC Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor|vst|sin|ige [lma|vac|avp|vct]irl vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: DANE MANIZALES (1 Afiliados)

$696,537

$111,500 $696,537

$27,900 $696,537

$27,900

$696,537

$174,600

Centro de Trabajo: DANE MANIZALES (1 Afiliados) $696,537]  $111,500) $696,537, $27,900) $696,537, $27,900) $696,537] $7,300) 50 50 $174,600
Ciudad: MANIZALES Depto: CALDAS (1 Afiliados) $696,537]  $111,500) $696,537] $27,900 $696,537] $27,900 $696,537] $7,300) 50 50 $174,600

3 |cc |30323a1s |CORTESGLADYS |x| | | | | | | | | | | | | | | | bs-14 [ 23 $696,537] $111,500[€Ps037[ 23 $696,537] $27,900| ccr1| 23 $696,537] 527,900 14-11[ 23 $696,537] $7,300[ 23 50 so| si $174,600
Total  Afiliados( 3) $2,513,589) 5402,300) §2,513,589) $100,700) $2,513,589) $100,700) $2,513,589) $26,300) 50 50 $630,000

RESUMEN DE PAGO

cobiGo

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 3)
COMFAMILIAR RISARALDA
COMFENALCO QUINDIO
CONFAMILIARES

EPS (ADMINISTRADORAS: 3)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)

Pagina 1 de 2

25-14
230301
230201

14-11

CCF44

CCF43

CCF11

EPS010

900,336,004 7
800,224,808 8
800,229,739 0
890,903,790 5
891,480,000 1
890,000,381 0
890,806,490 5
800,088,702 2

$402,300
$111,500
$145,400
$145,400
$26,300
$26,300
$100,700
$36,400
$36,400
$27,900
$100,700
$36,400

2021/03/19 05:28 PM




aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CcoDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $27,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $36,400

TOTAL 3 $630,000

Pagina 2 de 2 2021/03/19 05:28 PM



DIAN

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

)

Formulario del Registro Unico Tributario

mnnIscC -

tomatizad

2. Concepto | O | 2 |Actualizacion

Espacio reservado para la DIAN

)

Hoja Principal

4. Numero de formulario

(41

5)7707212489984(8020) 000001435787564 9

14357875649

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

900229503|-|2

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

/ ’ 14. Buzoén electrénico

[@EY

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente:

25. Tipo de documento:

26. Nimero de Identificacion:

27. Fecha expedicion:

Persona juridica

L] VNI AALIVIT] | [ [ ]

Lugar de expedicién 28. Pais:

L[]

|
1
29. Departamento: . Ciu

AN ﬁ‘ 30 dad/Municipio:
[ &M 4 [TT]

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

|
| 34. Ourps nombres

l

33. Primer nombre

35. Razén social:

SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL, OUTSOURCING-SEASIN LIMITADA

36. Nombre comercial:

OUTSOURCING SEASIN LTDA

—
‘37. Sigla®

URICACION
38. Pais: 39. Departamento: v\ N 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA [1]6[9]|santander Floridablanca
41. Direccion principal N L~
CL30 22 192 BRR CANAVERAL
42. Correo electrénico: 43. Apartado aéreo 7 [ 43}3&;17 = 45. Teléfono 2:
gerencia@seasinlimitada.com LTI I BT T T T Jels[el7]s]7[s| [ [ [ [ ] ] [s]olo[e]7[5]e]e[e]s
CLASIFICACION
Actividad ecendmica Ocupacion
Actividad principal Activiid;!;eajgai.jiaiii Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. CédigeﬂJ i 49 Fechdinicic.actividad: 50. Cédigo: 1 2 51. Cddigo establecimientos
8,1,2,1 2008‘07‘16 811;249J@70§T‘9,7ﬁ16 8,1,10[8,1,3,0 ’ ‘ ‘ ‘ ‘
N Ré;;;nsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 ‘ & 4 #5 SeN 8 9 10 | 11 | 12 | 13 14 | 15 | 16 17 | 18
s2.codgo: 5 |7 /{9 1 LI 4l1-0/3 5]4,0
[ [l | | | | | | | | | | | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinario 35- Impuesto sobre la renta para la equidad - CREE.
07- Retencion en la fuente a titulo de renta 40- Impuesto a la Riqueza
09- Retencion en la fuente en el impuesto sobrelas ve
11- Ventas régimen comin
14- Informante de exogena
10- Usuario aduanero
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 g 4 5 6 7 8 9 10 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
secedoo203] oy by b b P P by o Modo L] L] L]
LU e T CIT] [T

59. Anexos: Sl |:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: m

6LFecha: [2 0 1 5[1 2]0 1]

inexactitud en que incurra podra ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013
Firma del solicitante:

La informacion contenida en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre RUGE MURCIA MAURICIO

985. Cargo: Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2016 10:29:13AM
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Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
pagina 2 de 6 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Ntmero de formulario 14357875649

Rl

(415)7707212489984(8020) 000001435787564 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

9002295032

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

/ ’ 14. Buzoén electrénico

[@EY

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza
65. Fondos

68. Sin personeria juridica

SR

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

extranjeros,

SRS

70. Reneficio

64. Entidddes-o instituios dé derecho pibiico de orden nacional, departamental,
municipal’y desceritralizados

67. Sociedades y grganismos

A

Constitucion, Registro y Ultima Reforma

Composicién del Capital

AL

Documento 1. Constitucién 2/Referma
71. Clase: 0,4 0,1, 82. Nacional: | l l l l l 1 l 0 l 0 ‘ %
72 Namero: R T Y O Y LLAINNM NN
73. Fecha: |2 00 8‘0 6‘0 1‘ {27071 3~0 flizﬂ 83. Nacional plblico: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘O‘ %
74. Namero de Notaria: N
75. Entidad de registro 0,3 | Oﬁ; 84. Nacional privado: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ 0 ‘ 0 ‘ %
76. Fecha de registro: |2 00 8 ‘0 7 ‘1 6 ‘ ‘ L2,07]; 3 ()75 2 4
77. No. Matricula mercantil: \ol5l'lll5l3lll3lol'J ‘ \OJ,SLAE 3,1,3,0,-
78. Departamento: 6,8 ‘ L§4‘8 |
79. Ciudad/Municipio: 5 | L5 > 85. Extranjero: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0 ‘ %
Vigencia: 86. Extranjero publico: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0 ‘ %
80. Desde: 200 80 604y | \ ‘ |
81. Hasta: 202806 gofij ‘ l ) ‘ 87. Extranjero privado: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0 ‘ %
N |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control:
Superintendencia de Sociedades 5
N—" Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual: 90. Felcha cambio de estado: 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT): 92. DV

dgddd

I~ [ ]
[~ [ T ]

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econémica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
Matriz o Controlante: (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2016 10:29:13AM



DIAN

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

)

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

i

==

tomatizad

Espacio reservado para la DIAN

)

Pagina 3

4. Numero de formulario

(415)77072124

de 6 Hoja 3

14357875649

89984(8020) 000001435787564 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

9002295032

6.DV | 12.

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

Direccién seccional

/ ’ 14. Buzoén electrénico

[@EY

Representacion

98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
—\
REPRS LEGAL PRIN 2 00 8,006 ‘Oﬂ
AL N )\
£ : e
100. Tipo de documento: 101. Ndmero de identificacién: 102:-D3+103, NUimero de tarjeta profesional:
Cédula de ciudadanf 9 1.2 6 0 2 4 9 ‘ : i ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
l 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - 1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primei“nombre 107. Otros nombres
RUGE ‘MURCIA MAURICIO ‘
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
1 1 1 1 1 L L A N —
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion;
I
REPRS LEGAL SUPL 2 0.0.8/06(0 1
100. Tipo de documento: 101. Ndmero de identificacién: 102. DV | 103. NUumero de tarjeta profesional:
Cédula de ciudadan 6 3351 7 3 6 - ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer<ioinbre 107. Otros nombres
MARTINEZ ‘GOMEZ {OLGA LUCIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razén secialrépresgntante\legal
L -] AN
98. Representacion: 99. Fecha'inicio gjgrciciorepresentacion:
100. Tipo de documento: 101. Ndmero de identificacian; 102. DV | 103. NUimero de tarjeta profesional:
3 1 1 L S_1 8N\ S A /D 1 1 1 1 1 1 N ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
104. Primer apellido 105. Segunde.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 108, BV | 110. Razarrsodial representante legal
1 1 1 1 1 | SN ;L*,
98. Representacion: 99:Fecha inicio ejercicio representacion:
v
A [ [T ]
100. Tipo de documento: 101. N&merg'de identificacién; 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional:
4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
104. Primer apellido 105:-Segdrido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
748
108. Numero de Identificacién Tributaria (NiT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
1 1 1 1 1 ‘ N ‘
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
100. Tipo de documento: 101. Ndmero de identificacion: 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional:
] [ ] | [ TTTTTTT]
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ ) ‘
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Formulario del Registro Unico Tributario

DIAN® gy [ =i =
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales o4
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Ntmero de formulario 14357875649
£ .
(415)7707212489984(8020) 000001435787564 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional /— O\ ’ 14. Buzén electrénico
9 O O 2 2 9 5 0 3 ‘ - ‘ 2 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga LT 4 “
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Ternporales
111. Tipo de documento: 112. Namero de identificacién: 113. DV “ 414 Nacionalitad:
Cédulade ciudadan 1 [3] /6 3 3 5 1 7 3 6 Va } COLOMBIA 16
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 a <
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
MARTINEZ GOMEZ ‘OLGA ‘LUCIA
1 N
119. Razén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: ’ 122, Fecha-ge€ ingreso: 123. Fecha de retiro:
2 50 fﬂ
392,000,000 L LT ] [olefr 20 0cefo6fo1 [ [ ]
111. Tipo de documento: 112. Namero de identificacién: 113, DV | 114. Nacionalidad:
édul i [ LOMBIA
Cédula de ciudada |1 | 3 91,2, 4.7 4,53, /, Y ‘7;L‘ COLO 116
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117.°RPrimer-nomiste 118. Otros nombres
ROCHA BUSTOS 1ANDRES
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122 /Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
3 N\ _S_/, T
8,000,000 LDV R T2t 2 0 0 0] 2fo 1] [ [ ]
111. Tipo de documento: 112. Namero de identificacién: 113. DV |114. Nacionalidad:
1 1 1 1 1 1 T L 1 1 1 1 1 ‘ N ‘
115. Primer apellido 116. Segundc.apeiiida. 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. HVNAVAR{Y72
119. Razén social
120. Valor capital del socio: ; 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
() AT [ [ [ [ ]
111. Tipo de documento: 112. Narnero de-identificagién: 113. DV |114. Nacionalidad:
L s 1 L 1 L 1 ¥ 1 1 1 1 1 1 ‘ N ‘
115. Primer apellido 116._Seguneo dpellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4
119. Razén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
111. Tipo de documento: 112. Namero de identificacién: 113. DV |114. Nacionalidad:
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ N ‘
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:

HEEN

L] [

| [
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Formulario del Registro Unico Tributario

DIAN

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

)

mnnIscC -

tomatizad

Espacio reservado para la DIAN

)

Revisor Fiscal y Contador

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 6

Hoja 5
14357875649

(415)7707212489984(8020) 000001435787564 9

2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

900229503[-]2

N ’ 14. Buzoén electrénico

§(@EY

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento: 125. Ndmero de identificacion:

126.DVA 127. NUnieio de tarjeta-profesional:

Cédulade ciudadania |1 (3((3 7 9 4 3 8 2(.8

gCédUIadeCIUdadania 1 3 6\3\2\8\8\3\9\5\ 1 1 1 1 1 1 1 ‘ [ —M / 4\5\2\5\9\T\
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131.-Otros nombres
% GUERRERO ‘CALDERON CARMEN |STELLA
S /2 \ i
-,_‘f 132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 133. DV | 134. Sociedad o firma designada:
<]
(g 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ - ‘ —— S —
& |135. Fecha de nombramiento
201 10 3]1 4]

136. Tipo de documento: 137. Numero de identificacion: 138. DV | 139. Numero de tarjeta profesional:
o [ >
g 1 1 1 1 1 1 1 LV ANERN 1 ! 1 1 i
§. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Brimer nombre 143. Otros nombres
2 \
K ‘ BN 7
-,_‘f 144. NGmero de Identificacion Tributaria (NIT): 145. DV | 146. Sociedad o firra designada:
<]
(g 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ N ‘ S N _N_ [/ [/ N\
& |147. Fecha de nombramiento

148. Tipo de documento: 149. Ndmero de identificacion: 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional:

7\7\1\5\8\1-\

154. Primer nombre

ROSALBA

152. Primer apellido
GIL

153. Segurido apelido
ESTEVEZ

155. Otros nombres

Contador

157. DVT‘ 158. Sociedad'9\firma,designada:
]
|

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT):

159. Fecha de nombramiento

2011|0314
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Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

IAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

i

==

tomatizad

Espacio reservado para la DIAN

)

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000001435787564 9

6 de 6 Hoja 6

14357875649

Pagina

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

6. DV

900229503[-]2

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

’ 14. Buzoén electrénico

[ [)

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre-atros

160. Tipo de establecimiento: 161. Actividad econémica: Y
Establecimiento de comerci | | 2 | |Limpieza general interior de edifici|g | 1 |2 | 1
162. Nombre del establecimiento: N ~\<
OUTSOURCING SEASIN LTDA
163. Departamento: 164. Ciudad/Municipio: ( 777
s .
L antander 6|8 || Floridablanca (2\7 6/
165. Direcci6n:
CL 30 22 192 BRR CANAVERAL
166. Nimero de matricula mercantil: 167. Fecha de ia;alr!’cula mercant{
[1ls[sfafsla] [ | | ] A 2070 g0 7]1 6
168. Teléfono: 169. Fecha de cierre
L] Jelsfslz]s]7]s]] /O | 11
160. Tipo de establecimiento: 161. Actividad econémica:
[T LT
77L LA A7 N S 7,
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento: 164. Ciudad/Municipioi:i 7
2 i V0 2. NN
165. Direcci6n:
166. Nimero de matricula mercantil: /) Y j@ Fecha de la matricula mercantil;
HEPSNNINNSY [T ]
=N NN
168. Teléfono: 169. Fecha de cierre
[T T T T TN NN | [T 1
160. Tipo de establecimiento: 161. Actividad e¢onémicas
[ 11 [TTT]
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento: ~\ 164. Ciudad/Municipio:
3 N,
165. Direcci6n:
166. Nimero de matricula mercantil: 167. Fecha de la matricula mercantil;
HEEEEEEEEN | [T 1
168. Teléfono: 169. Fecha de cierre
INEEEEEEEEEEEEEE | 11
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Grupo .
Bancolombia®™

Bucaramanga, Octubre 27 de 2016

Senores:
A QUIEN INTERESE
Ciudad

Cordial saludo,

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa SERVICIOS DE ASEO
Y CAFETERIA INSTITUCIONAL OUTSOURCING SEASIN LIMITADA. Identificada
con numero de NIT 900229503, a la fecha de expedicion de ésta certificacion, tiene
con el Banco los siguientes productos:

Fecha de
Nombre Producto No Producto Apertura Estado
CUENTA CORRIENTE 89-506407-75 2009/06/05 ACTIVA

El manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones y
compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA.

Estamos a su disposicion para confirmar la anterior informacion, en el teléfono
6434800 de Bucaramanga, o en nuestra sucursal Cabecera del LIano ubicada en la
carrera 35A n° 51 - 41.

Atentamente,

T A~
S A\W" "‘ . EValy \\ ’_;‘
U “\\'\_)\\-’\ ‘\Q)(\’ A )ﬁ\\ ‘2-\\ \
JUAN CAMILO RUEDA O
EJECUTIVO SENIOR PYME

SUCURSAL CABECERA DEL LLANO



