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CONTROL DE EJECUCION

LADOINSA LABORES DOTACIONES INDUSTRIALES S.A.S.

REGION N°. 4

ORDEN DE COMPRA N°. 15618
REGISTRO PRESUPUESTAL 111617- 9318

N°. [DESCRIPCION VALOR INICIAL PAGOS SALDOS /
| Valor vigencia 2017 $544.909.773,70 $0| $544.909.773,70;-
1 1 |Factura Mayo 2017 $67.176.730,01! $477.733.043,69
2 {Factura Junio 2017 $63.716.689,01] $414.016.354,68)
| 3 |Factura Julio 2017 $56.438.118,14] $357.578.236,54 "
4 |Factura Agosto 2017 $53.987.110,73! $303.591.125 81
5 |Factura Sept. 2017 $59.529.600,86] $244.061.524 95!
6 [Factura Oct. 2017 $60.306.948,24| $183.754.576,71} -
| 7 [Factura Novi. 2017 $58.091.648,63| $125.662.928,08]
8 |Factura Dici. 2017 $59.057.360,76] $66.605.567,32]"
] TOTAL afo 2017 $544 909.773,70| $478.304.206,38 -
] Saldo liberado vigencia 2017 $66.605.567,32| $544.909.773,70
] Valor vigencia 2018 $476.757.520,40 $0! 5476.757.520,40]
4 1 |Factura Enero 2018 $62.285.429,95 $414.472.090,45
4 2 |Factura Febrero 2018 $59.409.670,81] $355.062.419,64}
+ 3 |Factura Marzo 2018 $62.036.793,91] $293.025.625,731
1 4 |Factura Abril 2018 $598.017.212,51] $234.008.413,22;
Adicién Orden de Compra $313.296.419,78 $547.304.833,00
5 |Factura Mayo 2018 $59.280.745,75] $488.024.087 25/
6 [Factura Junio 2018 $59.214.851,84 $428.809.235,41
Reduccién julio -$55.397.413,22 $373.411.822,19 |
7 [Factura Julio 2018 $57.182.842,79! $316.228.979,40!
8 {Factura agosto 2018 $61.803.596,47] $254.425.382,93}"
9 |Facturacién septiembre 2018 $254.425.382,93]
10 {Facturacion octubre 2018 $254.425.382,93}
| 11 |Facturacién noviembre 2018 $254.425.382,93]
TOTAL afio 2018 $734.656.526,96, $480.231.144,03 '
Saldo vigencia 2018 $254.425.382,93
PROMEDIO MENSUAL $84.808.460,98
TOTAL ORDEN DE COMPRA $1.279.566.300,66
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RaEIA C8 IIUNHION ' A KAl Onalos |

i 1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

! Namerc Contrate u Orden de compra: 15618 Fecha de Suscripcitn: 31-03-2047

Contratista: LADOINSA LABORES DOTACIONES -
INDUSTRIALES SAS, NIT: 800.242.738-7

1 OBJETO: Servicio integral de Asec y Cafeteria a nivel nacionzl, mediante Iz modaidad ce acene
compra a fravés de Colombia Compra Eficiente; al ampares del Acuerdo Maren de Precios COE-4E8-1AM!
12018, pars todas las Dependencias e inmusbles de [z Entidad.
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=

;
i
!

| Plazo de ejecucidn: 19 MESES i Fecha de Iniciacidn: 01-05-20147

Fecha de Terminacidn: 30-11-2018 Valor: NJA
Periodo evaluado: Agosto de 2018

2. ES-TADQ FINANCIERG DEL CONTRATO -

NIA : ‘ 1

i 3 INFORMACION SOBRE EL AVANCE DEL CONTRATO

1. La Orden de Compra se ha sjecuizdo de acuerdo a las condiciones establacidas en el Acuerco
Merco de Precios CCE-455-1-AMP-2018, garantizande ta prestacidon del servicio de zses vy
mantenimiente de forma opertuna segun ios operanos propuesios, excepio por o expussic en 2i!
punto 4 del presente documento. :

2. Lezentrega de los insumos se realizd en el mes de julic segin 1o acordade en el agla de inicic. pere!
lo cual se tiene gque los mismos fuercn entregades el dia 01 de agoste de 2018, para las sedas d2
Manuel Sanz, v fa sede de |z Estrella, v la Dorada-Caldas, por un valer de 35,300.831,18. ‘

3. Frente al pagoe de la seguridad social de los cperarios se solicita &l envib de a planiila de page datl
mes de agosto de salud y pensién de julic de 2018. :

j 4. El proveedor ne he realizade la totalidad de Ia enirega de los elemenios en arrendemisnie f&zng

iz entrega de las lineas 278, 318, 343, por 1o que =l valer de las mismas se ha descontado
mes.

5. Laenfrads y salide de los Insumos se ha realizade de conformidad con ef proiscolc esigkbisc! i
tz Seccional de Meanizaies, esto es verificando enirada a bodege, y las salices ssguin las
necesidades.

U

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATC
s En el mes de junio se presentd incapacidad de la operariz GLORIA l'\IES RIVERA AGUDELD, por!
iumbago ne especificado, la cual siguen en incapacidad & la fecha, el proveedor realizé el reempzzo
el dia 29 d= junio de 2018, por la operaria ELVIA MARIA CASTELLANOS PAEZ, identificzadz son iz
Cédula de ciudadania 1.060.846.375, situacidn que se sostiene hastz le fecha. 3
= En el mes de agosto se presentd incapacidad per dos (2) dias de |2 de la operaria LADY JOHANA
SALAZAR ZAPATA, identificada con Iz cédula 24.348.898, la cual no fue reemplezads sor el
provesdor, _
1 s En el mes de agosto se presentd incapacidad por dos (2) dias de lz de la operar
PATRICIA MARIN QUINTERO, identiiicada con 2 cédula 24.438.358, la cual no fue r
! por el proveedoer.

5 LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRAT[STA
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‘No se iamé lz atencién al proveedor en el mes de julio.

3. RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION -

1.

Z.

3

4.

2.

Se realizo el pedido de los insumos de aseo y cafeteria para el mes de septiembyre ce 2018, sa2gin |
ias necesidades evidenciadas. {
Se verific los pedidos entregados por e proveedor realizando entrada de los mismes & la bodega
de zlmacenamiente, segin la matriz compatibilidad.

La entrega de los insumos se realiza segln el protocolo de entrada v salida de elementos
suscribiando con la persenz gue recibe acta de entrega, especificandeo el usoy ef fugar donde deben
permanecer,

Se realizan acias de reunién con las operarias de asec y mantenimiento en las cuzles se hace
segumiento a las labores realizadas, y las actividades que se deben realizar seglin necesidades.
Se veriiica el page de lz seguridad social de las operarias.

7. ACTAS SUSCRITAS CON EL CONTRATISTA

CNLAL

8. CUMPLIMIENTO DEL PAGC DE AFORTES PARAFISCALES, RIESGOS LABORALES

' Se verifice el pago =l sistema ce seguridad social de los operarios, segun page 3598202268 planiila
. 3482782378, correspondiente al mes de pensién julio v salud agosto de 2018.

. 9. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTQ Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGOS DEL CONTRATO

- No se realizaren gctividades por no ser requerido en el mes de agosto.

Algntaments.

W 7P
LIVIA ROCI
Jefe de la Divi {sidn de Gestion Adminlstrativa y Financiera (A)
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. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRAT

Nimero Orden de compra: 15618 o 12-‘8;:;13 de Suscripcion: 31 marzo de

Contratista: LADOINSA LABORES DOTACIONES .

INDUSTRIALES SAS NIT: 800242738

OBJETQ: Servicio integral de aseo y cafeteria a nivel Nacional, mediante la modalidad de érdenes
de compra a través de Colombia compra Eficiente, al amparo del Acuerdo Marco de Precios CCE-
4£55-1-AMP-2016. para-todas las dependencias e inmuebiles de la Entidad.

Fecha de iniciacidn: 1 mayo de

Plazo de ejecucién: Quihce (15) meses. 2017

Fecha de Terminacién: 30 noviembre de 2018.
(prorroga)

Periodo evaluado: agosto de 2018

° Se anexa remision frmada aigunos insumMmos no ttenen marca, recnbudo el O de sep |embre
2018. :

» Reposicion ambientadores para los bafios por parte de la empresa Rentokil-Initial ef dia 23
agosto de 2018 (se requiere el envio de amblentadores de clores suaves y cambic de dos
motores de ventilacion). ‘ :

e Se requlere enwar nuevamente a Vatoracmn medlca ocupamona! al sefior Javier Garzon ya
que se necesita certificade de alturas actualizado, (se encuentra suspendida actividad
urgente de limpieza en contenedor Aercpuerto Matecafia por no tenerlo), se solicitd
nuevamente al sefior Cristian en reunién del 23 agosto 2018, al igual gue el envio de los
desprendibles de némina que aun no se cumple.

s Descontar pagos los dias: medio dia del 15 v dias completo el 16 y 17 de agosto de 2018,
ya que una operaria fue incapacitada y la empresa contratista no envio remplazo.

e Se encuentra pendiente entrega de dctacidon para el personal.

N/A
6:RESUMEN.D ADES REALIZADAS POR EA SUFERVISION

Se ha solicitado el cumphmlento de capacitaciones incluidas dentro de la orden de compra, pero la
Empresa LADOINSA no da solucién a requerimientos realizados // El personal de cafeteria no
cuenta con certificado de manipulacién de alimentos que es obligatorio /f Personal de
mantenimiento no tiene certmcado de alfuras vigentes.
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7-AGTAS SUSCRITAS GONEL CONTRATISTA .~ " "7 77 "

No se presentaron.

-8-CUMPLIMIENTO DEL" PAGO: DE APORTES PARAFISCALES RIESGOS LABORALES”

Planilla No. 8481677447 salud juho de 2018, pensidn junio de 2018

9. ACTIVIDADES DE TRATAM!ENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGOS DEL

El presente informe se firma en Perei.ra, el sexto (06} dia del mes de septiembre de 2018.

Atentamente,
MONICA SO@ é

Division de Gestién Ad lmstratzva y Financiera
Apoyo de la Supervisién

ivision dk Gestion Administrativa y Financiera
© Supervisor

{

Proyectd: Mérniica Solérzano Salazar
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1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Namero Contrato u Orden de compra: 15618 Fecha de Suscripcién: 31/03/2016

Contratista: LADOINSA L.ABORES DOTACICNES

INDUSTRIALES S.A.S. NIT: 800.242.738-7

OBJETO: Servicio integral de aseo y cafeterfa a nivel Nacional, mediante la maodalidad de
ordenes de compra a través de Colombia Compra Eficiente, al amparo del Acuerdo Marco de
Precios CCE-455-1-AMP-2016, para todas las dependencias e inmuebles de la entidad.

Plazo de ejecucion: 15 meses Fecha de Iniciacion: 2/05/2016

Fecha de Terminacién: 31/05/2018 Valor: N/A

Periodo evaluado: AGOSTO DE 2018

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
N/A

3. INFORMACION SOBRE EL AVANCE DEL CONTRATOQ

> Los insumos de aseo y cafeteria correspendiente al mes ohjeto de seguimiento fueron
entregados el dia 2 de agosto de 2018.

> Los pedidos se ajustan al presupuesto asignado mensualmente a la Seccional regién de
cobertura 4.

> Elpersonal cumple con el cronograma de actividades y responsabilidades inherentes y se

realiza seguimiento y verificacién de las mismas por parte de este despacho, el horario

laboral es de 48 horas semanales.

No fue cambiado el calzado de dos (2) operarias por talla. Se ha reportado que el calzado

no cumple condiciones de seguridad para actividades de aseo.

A [a fecha no se ha recibido la dotacién de uniformes para el personal de esta Seccional.

Neo se ha implementado: El plan de Gestion Ambiental, como fampoco el Plan de

bienestar para operarios.

Fueren reemplazos veintitrés (23) aromatizadores ubicados en los bafics de todas las

sedes de cobertura de |a Seccional de Armenia el dia 22/08/2018.

Con respecto a la herramienta basica para mantenimiento solicito sean reemplazadas las

piezas gue sufren desgaste por su uso y completitud de ia misma segln orden de compra

15618, sin respuesta

> Se rota el perscnal en las divisiones del edificio sede, as/ como en la divisién de
Operacion Aduanera ubicada en Zona Franca y Aeropuerto,

Y V VYV ¥

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

La Maquinaria en arrendamiento no cuenta con los accesorios regueridos para uso,
sitiracion por la cual no se usan desde septiembre del afo 2017,

Pendiente de entrega de una greca de 30 tintos.

Las operarias no tienen certificado de manipulacién de alimentos.

No se realizé reunion de seguimiento durante el mes de ageste, el supervisor de zona no
se hizo presente durante el periodo objeto de informe.

SNENEN

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Las cuales se vienen realizando mediante correos electrénicos de manera reiterativa con copia a
la coordinacién de Servicios Generales de la Subdireccion de Recursos Fisicos:
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6. RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERYVISION

e Verificacién y control permanente frente al servicio prestado por los opgrarics.

Verificacién cumplimiento horario laboral.

Rotacian del personal y evaluacion por pisos.

control de insumos frente a los pedidos y control de inventaric de estos insumoes.

Seguimiento y envié de requerimientos con respecto al cumplimiento de las cbligaciones

contractuales al coniratista con copia a la Coordinacion de Servicios Generales.

Expedicién de la certificacion e infarmes de supervision,

» Incorporacion de los operarios en actividades de brigadas de emergencia, manejo de
residuos aprovechables, aplicacién matriz de riesgo sobre productos de aseo y cafeterla,
simulacros de evacuacion.

-

7 ACTAS SUSCRITAS CON EL CONTRATISTA

Durante el mes de agosto no se realizé acta de seguimiento a la erden de compra, el supervisaor
de zona no realizo veriticacion ni hizo presencia en esta Seccional.

8. CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE APORTES PARAFISCALES, RIESGOS LABORALES

No se recibe soparte para verificacion de aportes parafiscales y riesgos laborales.

9. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGOS DEL
CONTRATO

N/A

43

E| presente informe se firma en Armenia a los seis {06) dias del mes de septiembre de
2018

|

Moirh lleana Herrela Quintero
Jefe Division de Gestion Admnistrativa y fingnciera
Direccién Seccioffal de Impuestas y Aduanas de Armenia




